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Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

VIRGINIA GONZALEZ MELGAREJO, en mi cardcter de Secretaria de las Mujeres del Gobierno del Estado de
Puebla, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 83 primer parrafo de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla; 31 fraccion XVIl'y 48 fraccion VI Bis de la Ley Orgdnica de la
Administracion Publica del Estado de Puebla; y 5 fraccion |y 11 fraccion XXXVI del Reglamento Interior
de la Secretaria de las Mujeres; y:

CONSIDERANDO

Que, con fecha 8 de april de 2019 la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres (CONAVIM), emitié la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género (DAVGM) para 50
municipios de la entidad, estableciendo 45 medidas de prevencion, seguridad y justicia para enfrentar
y abatir la violencia feminicida.

Que, con fecha 18 de enero de 2023, durante la celebracion de la Primera Sesion Extraordinaria
del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, el
Gobernador del Estado instruy6, de manera especifica a la Secretaria de Igualdad Sustantiva atender
lo concerniente ala DAVGM, a través de un Plan Estratégico para atender las 45 medidas que establece
la DAVGM e informar periddicamente a la CONAVIM el avance en el cumplimiento de las acciones que
den cumplimiento a dichas medidas.

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 establece como parte de los Programas y Proyectos
que corresponden a la Temdatica de Igualdad de Género la implementacion del Centro de Estudios
Virtuales de Igualdad Sustantiva (CEVIS), como estrategia para contribuir a la prevencion y atencion
de la violencia de género, asi como las desigualdades.

En este sentido, se elabord el Plan de Acciones Emergentes, 2023-2024, en el que las distintas
dependencias, desde el dmbito de su competencia, coadyuvan para el cumplimiento de las 45
medidas. En consecuencia, la implementacion de un espacio virtual en el que la poblacion, de manera
gratuita, interesada en capacitarse y conocer sus derechos, pero, sobre todo, los derechos que le
asisten a las mujeres y aquellas acciones u omisiones que se traducen en actos de violencia contra
las mujeres, resulta trascendental en el desarrollo empatico de la sociedad.

Asi, a través de la Institucionalizacién del “Centro de Estudios Virtual de Igualdad Sustantiva” (CEVIS),
materializa el cumplimiento de la medida 7 de Prevencion de la DAVGM, del Plan de Acciones
Emergentes, por el que se dota de conocimientos especializados a las y los servidores publicos,
asi como al publico en general, respecto de la prevencion, atencion, sancion y eliminacion de la
violencia contra las mujeres, derechos humanos e igualdad entre mujeres y hombres por medio de la
capacitacion Permanente.

PRESENTACION

Por lo anterior, y con la finalidad de agilizar el uso de la plataforma del “Centro de Estudios Virtual
de Igualdad Sustantiva” (CEVIS), creada para beneficio de la poblacién en general interesada en
capacitarse en los temas antes referidos, se emite el siguiente:

MANUAL PARA LAS PERSONAS USUARIAS DE LA PLATAFORMA: CENTRO DE ESTUDIOS VIRTUALES DE IGUALDAD SUSTANTIVA

El Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva (CEVIS), fue creado desde la Secretaria de Igualdad
Sustantiva con el objetivo de fortalecer los conocimientos con perspectiva de género, derechos de las mujeres,
interseccionalidad, objetivos del desarrollo sostenible, politicas del cuidado, prevencion de la violencia contra las
mujeres, entre muchos otros. jEntre y descubra toda la informacion que tenemos para usted!

de lgualdad Sustantiva

Qa: CEVIS
N



Gobierno del Estado de Puebla |/ Secretaria de las Mujeres

PROCESO DE INSCRIPCION

Hola, a continuacion, le dejamos los pasos para crear su cuenta en la plataforma del CEVIS:

1. Ingresar al sitio web en la siguiente liga: https://cevis.puebla.gob.mx/ y ubicar el boton de “Acceder” que estd en
la esquina superior derecha y dar clic.

Q@ CEVIS Paging Principal B Esos c

ase
a5

Mujeres s

- |PUEBLA  Mujeres

Gobierno del Estado
de las Mujeres




Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

2. Una vez visualizada la siguiente ventana, proceda a dar clic en el botdn “Comience ahora creando una nueva
cuenta”.

¢8|\ CEVIS
'o‘ Cantro de Estudios Virtuales
\ / de lgualdad Sustantiva

1 Divider gu comrasens®

iNo tiene cuenta? Cresr rueva cuents

Espafiol Intemacionsl [es @ dwiso de Cookms

s93\ CEVIS
'o‘ Centro de Estudios Virtuales
\ / de lgualdad Sustantiva
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3.Una vez que haya ingresado, el portal le dirigird a un formulario donde debera registrar usuario (nombre completo
como aparecerd en su constancia, diferenciando entre maydsculas y mintsculas), asi como complementar el
resto de los campos con los datos solicitados.

vrno del Estado
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Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

4. Una vez llenados los campos anteriores, dard clic en “Crear mi cuenta nueva”.

Ciuxlag

Paiz

| Sederoore su pms & |

« Informacion adicional

Posbslaeicnr a la cual petenere

| arguns de-las anienoes F |

[heperos

o |

Murpcipio

= -

B Peguershe

s9s\ CEVIS
'o‘ Centro de Estudios Virtuales
\ / de lgualdad Sustantiva
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5. Aparecerd la siguiente pantalla, a continuacion, dar clic en

Usted no se ha identificado. (Acceder)

Resumen de retencion de datos

6. Ahora, debera revisar su bandeja de correos recibidos (sin omitir revisar la bandeja de spam), al que le serd
enviado el siguiente correo:

Etiquetas +

] Admin User (v OF CEVES: confirmacion g e cusnis ) 58 acic) | & e LN A CLET 6 P i

PUEBLA

Gobierno del Estado ‘
Y)]zo2a-20350

de las Mujeres




Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

7.En el correo se le proporcionard el siguiente enlace:

CEVIS: confirmacion de la cuenta &t Awcitadon = a8 Bz
Y Admin User (via CEVIS) -webmaster dst 3 -- 2 T *
® =

Hola

Se ha solicitado 12 aperura de una nueva cuenta en

ZAN00 SU AIrSTTErrtaEgEo

Para copRFel nueva cusnta por favor vaya a esia dire oo

Eniace deberia aparecer en aZul Siese no funciena. core ¥ pegue i@ direcclon &n 1a linea para sireccién en 1a parie SUPEencr 0 ia veniana de su Navegaoo web
Si necesia ayuda. por favor pingase en confacto con el administrador ded sifio

Agmin Liser

8. Al dar clic en el enlace anterior, le trasladard al portal del CEVIS, donde aparecerd el siguiente mensaje, y dard
clic en continuar.

Gracias, usuario prueba

Registro confirmado

Continuar

@ Contactar con el soporte del sitio |

393) CEVIS

Centro de Estudios Virtuales

\ / deIgualdad Sustantiva
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9. Una vez hecha la inscripcion en la plataforma CEVIS, dar clic en el boton

Q;,]cms ST VR — e —
iBienvenido/a, usuario!

Vista general de curso

usted no estd matriculado en ningun curso

PUEBLA ‘ Mujeres

Gobierno del Estado
2024 -2030

de las Mujeres




Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

10. iYa casi terminamos! Ahora seleccione el curso de su agrado, de acuerdo al aprendizaje que desea adquirir y

dar clic en él.

Por ejemplo: “2. Comunicacion No Sexista e Incluyente”.

@HCIVIS i st o

uw
| LT L PTRREE K  ERAERETN (F et 1 i, Drm o pmaTaes ae e KA g
B curse virue & El Tuno Virmad . e clongme Bl Cumse virtual d
icar L nchaer, 851 h o=
B UG [ L8 COPTRIACRCION N CNECTITRNGC0N §1 8 Epcies O 1 O 18 ETINCACION 06 108 SECRCOT 08 WETTIONN 08 0 BRBCINS 08 LR CIVETRIE CRTIDOE SOCIER CUBMEN COR U 050 DASCD (oncepna
y evmidiscies 0e a 00 Pilhea COMAMCHIION KE 08 WEHERCIS LD UE-“BIFESHIE Ul DHTCEIA con 1§ ST B TETHESTC, QENS0 y (ETEChoE PTIancE O 188 Tunes Lo oue
Ciudaderys rEforzance lon vcres pam un Sesaoic huTand ibe de IEpIEIETE re CeTCan con la: cusadanis retorzands fos alons pars un
VAHEICHE DX (AEDNES 06 e dessrniln humeno Ke de WOIENCE BOr ET0NES g8 gener
& Curns L Ageeis J0IL hacw in igslied Susteem N e Beto e 8 Ageraa JOH fmcm i iguaided siarse T

@3\ CEVIS

Centro de Estudios Virtuales

e
(»)
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Gobierno del Estado de Puebla |/ Secretaria de las Mujeres

11. Ahora clic en el boton “Matricularme”.

@cw's Pagina Principal  Area personal  Mis cursos

2.Curso Comunicacion No Sexista e Incluyente.

Opciones de matriculacion

v Auto-matriculacion (Estudiante)

No se requiere clave de matriculacion

COMUNICACION

El Cursc Virusl "Comunicacidn No Sexista e
Incluyente”, te cnangard las herramientas necesarias
para el uso del lenguaje no sexista e induyente, asi
como la identificacion de los espacios de
INErVencion de los espackos de comunicacion Hore
de viclencia. Lo que representa una cercania con la
ciudadania reforzando los valores para un
desarollo humano libre de violencia por razones de
génera

Gobierno del Estado

2024 -20 230

PUEBLA ‘ Mujeres

de las Mujeres
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Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

12. Aparecerd la siguiente pantalla, donde dard clic en “Ya entendi”.

QOriéntese

O e
O G
- MENSAJE DE BIENVENIDA O o

El Goblerno del Estado de Pue...

Avisos

« INTRODUCCION
Mirg mdiante Ciridades y monilonie Su progreso.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

« EVALUACION DIAGNOSTICA Nevegs d revés de las actividades ¥ fesliza un
seguimientn de 1 progreso

Holal, te damos la mas cordial

~ REGISTRO DE PARTICIPANTES

Iﬂl

(8]

El objetivo de esta evaluacion
< EVALUACION DIAGNDSTICA -
~ CURSO

Bienvenida y Bienvenido al cur

Comunicacion No Sexista ¢ In
« EVALUACION FINAL

Para cbtener la consiancis de .

O EVALUACION FINAL
v ENCUESTA DE SATISFACCION

Su opinian £s importante, de

- R T e O T b -

s93\ CEVIS
'o‘ Centro de Estudios Virtuales
\ / delgualdad Sustantiva
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13. jListo! Ya puede comenzar.

&‘g CEVIS Paging Principal  Area personal  Mis cursos a
~

a
5

N
. 2.Curso Comunicacion No Sexista e Incluyente.
~ MENSAJE DE BIENVENIDA
El Gobiemo del Estado de Pue.
Esta matriculado en ef curso. x
Avisas
~ INTRODUCCION
~ MENSAJE DE BIENVENIDA Colapsar 1odo
Holal, te damos |2 mas cordial ..
-~ REGISTRO DE PARTICIPANTES
O REGISTRO DE PARTICIPANTES Ei Goblerno del Estada e Puebla, ravés de la Secretaria de igualdad Sustantiva, presentan esta plataforma vinual con la finalidad de
. fortalecet los conc del dela A i Publica Estatal y Munici
- EVALUACION DIAGNOSTICA e s : ’ o
Para este Gobleno es fundamental que 1odas las personas al servicio del estado y 1os munICIplos cuenten con CaNOCIMIENtos con
El objetivo de £5ta evaluacion que de humianos y per de género. El curso vinual ‘Comunicacian Mo Sexista & incluyente” te ctorgard las

herramiemas necesarias para €l uso del lenguaje no sexista e incluyente, asi como fa idemvificacion de los espacios de imervencion de
los espacios de comunicacion libre de violencia. Lo que représenta una cercania con la ciudadania reforzando los valores para un
« CURSO desarrollo humana libve te violencia por razones de género

EVALUACION DIAGNOSTICA

(

Bierwenida y Bienvenido al cur

AQradecemos T Partiicipacion y COMPromiso en esia formacion te invitames & finalizas y 8 continuar con los gemas comenidos que
esta plataforma 1e ofrece

EVALUACION FINAL Exit

Comunicacion No Sexista € in

<

Para obtener |8 constancia de

EVALUACION FINAL
~ ENCUESTA DE SATISFACCION

__'——J Avisos
Su opinian es importanie, de

——ENCUESTE DE SATISEACCION -

PUEBLA

| Gobierno del Estado

2024 -20 230

de las Mujeres




Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

LA PLATAFORMA

] >

b4 cw's Pagina Principal  Ares personal  Mis cursos a0 wp

A »
' 2.Curso Comunicacion No Sexista e Incluyente.

Esta matricylado en o cursa x

~ MENSAJE DE BIENVENIDA Colapsar 1080

El Gobierno del Estado de Puebla, ravés de |s Secretaria de iguaidad Sustantiva. presentan esta pistatorma virtual con la finalidad de fortalecer los conocimientos del
personal de la Administracion Publica Estatal y Municipal

Para este Gobiemno s f QUE TO08S |BS al servicio gel €sta0o y los CUEnEen i con enfogque de derechos humancs ¥
perspectiva de género. El curso virtual "Comunicacion No Sexista € incluyenie” 18 otorgara les herramientas necesarias para e uso del lenguaje no sexista € Incluyente, asi
como |a identificacidn de los espacios de imervencion de los espacios de comunicacion libre de violencia. Lo que regresenta una cercania con |a cludadanis reforzanda los
wvalores pars un desarrolio humane libre de viclencia por razones de género

Agradecemnos Tu paricipacién y compromise en ests formacida te invitamos & finalizar y & continuar con los demas comenidos que esta pisaforma te ofrece

JExino!

1.Pagina Principal: en el encontrard

P A. Curso: aqui se encuentra toda la
todo nuestro catdlogo de cursos. .

X = b Aqui podrd encontrar un mend para
informacion que necesitard.

desplazarse mas facil durante la

B. Participantes: listado de las leccion.
personas que se han inscrito al curso
y su dltimo acceso.

2. Area Personal: aqui estd el
calendario de actividades, para
que no se pierda de ninguna fecha
importante.

C. Cdlificaciones: revise los puntajes

3. Mis cursog;_on esta seccien se que ha obtenido en sus evaluaciones.

encuentran todos los cursos a los que

estd inscrita o inscrito. D. Competencias: N/A

E. Mds: al dar clic aqui le aparecerd
la opcion de darse de baja del curso.

:3; CEVIS

Centro de Estudios Virtuales
\ / delgualdad Sustantiva
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CONTENIDO DEL CURSO
Bienvenida.

2.Curso Comunicacién No Sexista e Incluyente.

Estil mrirnewisdo en o curso.

~ MENSALJE DE BIENVENIDA

gerwrc: B curvo wianl “Comunicaciin No Sexsta & inckyente e

B Gobiemo oel EStado de Pustla, P con i@ hnakdad pes
" todas al e ylos eriog
ity &l uso 08 lenguiak 1o pewats & nchuyerte. a8 e . Lo oue
e
L Frakzar ¥ o gemn otre
Einol
[E) awisos

Introduccion.

~ INTRODUCCION

(kAL 1e damos iy mis 8 Sexsta A hos T Mgyt FSCriia y que sea \cants.

£ abjetive de gar pans ¢l espacio: de los espacios de .
Esta planaforma s un emomo diginsl gue hace posible & wizay Loy tacd o8

-

Sguiente manera:

1 Fe@syve de PRrNGRANE
2 Evaluscion Diagnostice.
5. Curse.

4 Evaluncion Finel.

7 ENUeEl e Sanetaciion.
£ Constancia.

Fregles hasicas-

. Wer | y teer & manerial compésn suonsidsd
» Puedes ver 2| comenidr, 10088 (38 YECES QUE SEaN NECESHTISE DS 1U COMFEskn

To récomendamos ¥ ol

2024 -2030

O
FUEBLA ' Mujeres

de las Mujeres

un tados los espacies y aliminar toda tipo de viokencia a casisa del génen.



Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

Registro de participantes.

*~ REGISTRO DE PARTICIPANTES

REGISTRO DE PARTICIPANTES Pendients de hacer -

Evaluacion diagnostica. Nos permite conocer los conocimientos PREVIOS a realizar el curso, consta de preguntas de
opcion mdltiple y es uno de los requisitos para poder descargar la constancia.

~ EVALUACION DIAGNOSTICA

El omjenvo o 3 5aber que Tenes sobre | Sexista ¢
Es Impartamts Jue Sepss que que Seran anGnirnas y asdas con fines estadisnoos pars meyorar el cFso 3 trAvVes de |as Areas de oporunidad deweriadas en esie rubo
NinGUING reSDULSIS &6 COTSCT O INCOTMECTE, POr ho que 1 pedimos que 1 sientas oon | pard con 1otal

Este cuesmonang ne sere calificado y sobo s= umiizars para medi ios camaios en acwwidad ¥ conocmeentos que logre & curse

EVALLACION [NAGNOSTICA Pendiense de Racer -

s93\ CEVIS
'o‘ Centro de Estudios Virtuales
\ / delgualdad Sustantiva



Gobierno del Estado de Puebla |/ Secretaria de las Mujeres

Curso.

Unidades y contenido

~ CURSO
ida y Bi o al curso "C: icacion Mo Sexista & Incl 3
Este curso virtual te permitisd comacer las b i para bl laz iae para lograr une Comunicacion no Diecriminatoria que impules |a lgualdad sustantiva.

Para el Gobierno del Estedo de Puebla y la Secretaria de igusldad Susiantiva nos e= muy grato contar con tu participacicn ya que represerta el compromisc para generar lss bases y condiciones
para un di llc humanc fibre de viclencia por cuestiones de género.

Er &l contenido audiovisual que encontrarés en esta seccidn, tendras la oportunidad de adguinr conocimientos para generar acciones en fodos los ambiios de desarrallo sobre la aplicacion de una
Comunicacidn No Sexists & incluyenie, a través de los siguisntes rubros:

Unidad 1. Recomendaciones bajo el Enfeque de Género para una icacio discrimi ia y que impulse la Igualdad S

1.1. Establecimienio de estrategins de comunicacien y coordinacion para la i ion en igualdad.

1.2 Comunicacién Persussivs pars la promocién del camibic

1.3 Estrategins icatfvas para dar a l=s demandas del entorno desde |z perspectiva de Genero.
1.4 Estrategias para ls clasificacion de ba informacion y elaboracion de protocalos de stencion.

1.5. Establecimiento y ectuslizacior pericdica de canales pers Ia stencion y derivacion a e poblacidn
Unidad 2. Espacios cotidianos de participacion.

2.1. Participacion de flas mujeres en &l espacio piblico.
2.2 Participacion de los hombres en el espacio doméstico.

2.3. Utilizacion de los espacios formales e informsles por parte de mujeres v hombres.

2.4 Mecenismos de deteccidn y andliziz de idi jpracticas e int: stratégicos de las mujeres y los hombres dentro de los grupos.

25 Conciliacién y Co ey

Te invitamaos & entrar & 2 pégina oficial de lz Secretaria de Igusidad Sustartiva ¢ en |z cusl podrés encontrar sctividades, meteriales de conzulla = informacion reafizads por

parte del Gobierno del Estade de Pusbia, con la finalidad de generar las bases para gerantizar una vida libre Be violencia a las mujeree, nifias y sdalescenies que viven y transitan por el Extade de
Fueble.

Pagina oficial de la Secretaria de Igualdad Sustantiva, donde podréas
encontrar mds informacién de nuestra labor.

O
FUEBLA ' Mujeres

Z o024 -2030 de las Mujeres




Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

Contenido. este puede incluir videos, imdgenes, presentaciones, folletos y muchos otros materiales para
fomentar su aprendizaje, todo depende del curso.

r

Evaluacion final. permite evaluar los conocimientos al FINALIZAR el curso, consta de preguntas sobre los
temas abordados y es vital obtener una calificacion igual o mayor a 80 para poder descargar su constancia. No
olvide que esta tiene un tiempo limite de 30 minutos para completarse.

EVALUACION F]NA'. 2 Comunicacin No Sexsts & inclupente  EVALUACIGN FINAL

Para obtener la constencia de acreditacion del curso wirtual deberas cumplir con los siguientes reguisitos:

Esta evaluacion esté compuests por 20 pregumas relacionadas con ¢l 1ema anterion, recuerda que debes obtener 80,100, lo que corresponde & 16 aciertos como minimeo
para aprobar &l curso y tener is oportunided de descargar U constancis.

EVALUACION FINAL Marcar como hecha

Centro de Estudios Virtuales
de Igualdad Sustantiva

[ 4
\309/ CEVIS
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Encuesta de satisfaccion. esta nos permite evaluar la calidad de nuestro sitio, y realizar las mejoras
pertinentes para fomentar su aprendizaje, también es un elemento necesario para poder descargar la constancia.

ENCUESTA DE SAT]SFACC'ON 2 Comunicacion No Sexiss e incluyeme ~ ENCUESTA DE SATISFACCION

Su OpIMGON &3 IMPOrTaNte, 0 Maners respelucsa y honesta, siemase con |8 liberad oe responder. E2 neceseano reslizer ests encuesta pars oblener su constancia.

ENCUESTA DE SATISFACCION Pendiente de hacer ~

Dudas y Comentarios.

DUDAS Y COMENTARIOS 2 Mo Sexsta ¢ na DUDAS ¥ COMENTARIZS

[Z) pupas v coMENTARIDS

Constancia. rara descargarla solo debe haber concluido el Registro de Datos, la Evaluacion Diagnostica, la
Evaluacion Final, y la Encuesta de Satisfaccion.

COHSTA"clA 2 Co o Sevists e CONSTANCIA

| CONSTANCIA
&)

kb e e ; . 6 GNFMAL Moatear e

A=Y °
PUEBLA ' Mujeres

de las Mujeres




Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

COMO DESCARGAR LA CONSTANCIA.

1. Debe haber llenado el formato de Registro de Datos, Evaluacion Diagnostica, haber obtenido 80 puntos o
mds en la Evaluacion Final, y haber enviado la Encuesta de Satisfaccion.

v REGISTRO DE PARTICIPANTES

m REGISTRO DE PARTICIPANTES + Hecho ~

Ig EVALUATION DIAGMOSTICA ~ Hecho ~

@ EVALUACION FINAL « Hecho

v ENCUESTA DE SATISFACCION

Su ppinion 28 importante, de menera respetucss v honesta, siémtase con |z libertad de responder Es mecesario realizar ests snoueste pars obtener su constancs

Bl ENCUESTS DE SATISFACCION

Centro de Estudios Virtuales
de Igualdad Sustantiva

o
\309/ CEVIS
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2. Una vez cumplidos los campos anteriores aparecerd la siguiente pantalla, de clic al botdn de “Constancia”

~ CONSTANCIA

B consTaNcia

3. Aparecerd la siguiente pantalla, donde dard clic en “Ver certificado”.

B W CONSTANClA 2. Comunicacion Mo Sexista e Incluyente -~ CONSTANGIA

betividad amterior

Ira.. L]
< DUDAS Y COMENTARIDS L

7 I A (]
gtHrE(gEstado ‘ Muleres

ia de las Mujeres
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Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

4. Estonosllevard ala constancia descargable en formato pdf, donde dard clic en el boton con la imagen de una
impresora ubicado en la esquina superior derecha si desea imprimir su constancia.

— CERTIFICADO

Mujeres geevs GOiSEA o 2mcl, (o

La Secretaria de las Mujeres y la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
otorgan la presente

CONSTANCIA

Nombre

Por acreditar el curso en linea

Nombre del curso

Con un aprovechamiento de
9.0

98] CEVIS

Centro de Estudios Virtuales

\ / delgualdad Sustantiva
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O dard clic en el boton con la imagen de una flecha para descargar

— CERTIFICADO

5 ]

| BUEBLA | Mujeres | gcovs | GEIA o R0mEl. | (W

-

La Secretaria de las Mujeres y la Benemerita Universidad Autonoma de Puebla
otorgan la presente

CONSTANCIA

Nombre

Por acreditar el curso enlinea

Nombre del curso

Con un aprovechamiento de
9.0

PUEBLA ‘ Mujeres

Gobierno del Estado
2 024 - 2030

de las Mujeres



Manual para las personas usuarias de la plataforma: Centro de Estudios Virtuales de Igualdad Sustantiva

ELEMENTOS DE LA CONSTANCIA

/| PUEBLA Mujeres | (5 cevis | GURBIA | ercronde ﬁ?‘

La Secretaria de las Mujeres y la Benemeérita Universidad Autonoma de Puebla
otorgan la presente

CONSTANCIA

Nombre de quien recibe la constancia. @——————

Nombre

Nombre del curso. Por acreditar el curso en linea

Nombre del curso RN venigeSing

Calificacion obtenidaen ¢ Con un aprovechamiento de T
la Evaluacién Final. 9.0
Fechad en que se descarga. @ EScho .

Folio de verificacion. @————— Folio:XXXxx

L,

Centro de Estudios Virtuales
de Igualdad Sustantiva

o
\309/ CEVIS
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Al escanear el codigo QR te lleva a la siguiente ventana con los datos para verificar tu constancia.

a |_u:| CONSTANC|A Comunicacion Mo Sexizta & Incluyente  CONSTANCIA

Nombre complete: ~[freds Torre
Curse 2. Curso Comunicacion No Sex
Certificado: CONSTANCIA

513 8 Inchuyente.

Verficado

La Secretaria de Igualdad Sustantiva agradece su interés en el Centro de Estudios Virtuales de Igualdad
Sustantiva, por lo que esperamos que este manual sea de utilidad al inscribirse en los cursos.

iLes deseamos un excelente aprendizaje y éxito en los temas que esté por explorar!

O
FUEBLA ' Mujeres

2024 -20 230

de las Mujeres
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